ANEXO 1

PERSONAL ESTATUTARIO

RETRIBUCIONES BASICAS

EUROS MES EUROS ARO
(Referida a 14 mensualidades)
GRUPO SUELDO UN TRIENIO SUELDO UN TRIENIO

A 1.112,85 42,77 15.579,90 598,78
B 944,48 34,23 13.222,72 479,22
c 704,05 25,70 9.856,70 359,80
D 575,68 17,17 8.059,52 240,38
E 525,57 12,89 7.357,98 180,46

Las dos Pagas Extraordinarias anuales se devengaran en cuantia igual, cada una de
ellas, a una mensualidad de Sueldo, Trienios y |a catorceava parte del importe anual del
complemento de destino.
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ANEXO i

COMPLEMENTO DE DESTINO*

NIVEL EUROS MES EUROS ANO
30 977,18 13.680,52
29 876,50 12.270,95
28 839,65 11.755,10
27 802,78 11.238,92
26 704,28 9.859,92
28 624,86 8.748,04
24 588,00 8.232,00
23 551,15 7.716,08
22 514,27 7.199,73
21 477,46 6.684,44
20 443,52 6.209,28
19 420,88 5.892,32
18 398,21 5.574,91
17 375,55 5.257,70
16 352,96 4.941,44
15 330,28 4.623,86
14 307,65 4,307,10
13 284,98 3.989,69
12 262,32 3.672,48
11 239,68 3.355,51
10 217,05 3.038,64

* El complemento de destino se abonara en 14 mensualidades.

ANEXOS Y TABLAS 2007

Anexo ||
Pagina 1 de 1

Servicio

} S 5'-1«" Extremeiio
deted de Salud




ANEXO Il

PERSONAL ESTATUTARIO

COMPLEMENTO ESPECIFICO

A.- COMPONENTE GENERAL POR PUESTO DE TRABAJO
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PAGA .

CATEGORIA/PUESTO DE TRABAJO E
UROS MES ADICIONAL EUROS ANO

IAREAS DE SALUD
A) EN ATENCION ESPECIALIZADA
Jefe de. Departa'rr!t?nto Sanitario; Jefel de Servicio Sanitario; Coordinador de: 1.010,31 336,77 12.797,23
Urgencias, Admision, Trasplantes, Calidad.
Jefe de Secculan Sanitario; Jefe de Unidad de: Urgencias, Admision, 92379 307,93 11.701.36
Trasplantes, Calidad.
Médico Adjunto / F.E.A.. 837,29 279,10 10.605,64
Sl}pe‘r\nson'a de Area; Coordinador/a de Enferme_rla de Trasplantes; Director/a 620,34 206,78 7.857,68
Técnica de E. U. E.
Supervisorla de Unidad; Secretariola de Estudios de E. U. E.; Jefe de Estudios 539,17 179.72 6.829,49
de U. D. M.
Enfermerola Jefe del Servicio de Atencidn al Paciente. 401,04 133,68 5.079,82
Matronfa, Fisioterapeuta, Enfermerofa en Unidades de Hospitalizacién,
Quiréfanos, Urgencias, UVI, UCl y en Servicios Centrales. 24334 81,78 5.107.96
Profesorla de E.U.E., Terapeuta Ocupacional, Enfermero/a en Consultas
Externas de Hospital y en Centros de Especialidades. 280,88 76,89 2.921,93
Técnico Especialista . 136,21 45,40 1.725,29
Auxiliar de Enfermeria que realiza funciones de Técnico Especialista . 127,81 42,60 1.618,89
Auxiliar de Enfermeria en Unidades de Hospitalizacion, Quiréfanos, Urgencias, 125,70 41,90 1.592,16
VI, UCH;
Auxiliar de Enfermeria en Servicios Centrales; en Consultas Externas de
Hospital y Centros de Especialidades. 121,40 40,47 1.537,74
Jefe de Servicio no Sanitario (Grupo A). 857,91 285,97 10.866,81
Jefe de Servicio no Sanitario (Grupo B) 774,03 258,01 9.804,36
Jefe de Seccidn no Sanitario (Grupo A) 726,56 242,19 9.203,15
Jefe de Seccion no Sanitario (Grupo B) 642,69 214,23 8.140,71
Jefe de Seccién no Sanitario (Grupo C) 638,79 212,93 8.091n‘za
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PAGA -
CATEGORIA/PUESTO DE TRABAJO
EUROS MES ADICIONAL EUROS ANO

Ingeniero Superior 586,05 195,35 7.423,28
Glrupu Técnico Funcion ”Admmlstlra‘tlva; Bibliotecario; Personal Técnico 554,90 184,97 7.028,77
Titulado Superior en Atencion Especializada,

Grupo Gestidn Funcién Administrativa, Profesorfa de EGB, de Educacion

Fisica y de Logofonia y Logopedia, Trabajador/a Social y Personal Técnico de[ 209,92 69,97 2.658,00
Grado Medio.

Ingeniero Técnico Jefe de Grupo. 432,18 144,06 5.474,32
Maestro Industrial Jefe de Equipo 380,28 126,76 4.816,89
Jefe de Grupo no Sanitario (Grupo C) 298,01 99,34 3.774,79
Jefe de Grupo no Sanitario (Grupo D) 293,33 97,78 3.715,48
Jefe de Taller 291,90 97,30 3.697,46
Jefe de Personal Subalterno en Hospital 286,39 95,46 3.627,67
Jefe de Equipo no Sanitario (Grupo C) 277,24 92,41 3.511,74
Jefe de Equipo no Sanitario (Grupo D) 272,56 90,85 3.452,43
LGobernante!a; Jefe de Personal Subalterno en Centros de Especialidades. 255,26 85,09 3.233,28
Encargado Equipo Personal de Oficio 234,50 78,17 2.970,36
C.ontrolador de Surmnlstrc?s, Técnico _Ortopedlco, Personal Técnico no 136,21 45,40 1.725,29
Titulado, Administrativo, Delineante y Cocinero.

Telefonista encargada de Hospital. 130,69 43,56 1.655,36
Telefonista; Conductor de I[nstalaciones; Auxiliar Administrativo; Monitor;

Azafata - Relaciones Publicas; Locutor; Auxiliar Ortopédico y Personal de 121,40 40,47 1.537,74
Oficio Grupo D.

Celador/a Nivel 14 . 114,49 38,16 1.450,24
Celador/a Nivel 13 y Resto de Personal Subalterno Grupo E. 111,10 37,03 1.407,31
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PAGA -
CATEGORIA/PUESTO DE TRABAJO
EUROS MES ADICIONAL EUROS ANO

B) EN ATENCION PRIMARIA

Coordinador Médico de: EQUIPOS, E.A.P. y de C.C.U,, UM.E., 8.U.A.P; 923,79 307,93 11.701,36
Médico de Familia en EAP, Pediatra de Area y de E.A.P., Médico de: C.C.U,

UME., S.UAP., Técnico de Salud Pdblica; Odontélogo de Area Yy 837,29 279,10 10.605,64
Farmacéutico.

Farmaceutico de EAP, Veterinario de EAP. 865,06 288,35 10.957,45
Veterinario de EAP matadero 987,04 329,01 12.502,55

. - " . i I e .

Médico de Famlllla en EAP* Farmaceutico EAP*, Veterinario de EAP*, Medico| 532,44 177,48 6.744,24
de Atencién Continuada

Responsable de Enfermeria de EQUIPOS y E.A.P.; Enfermerofa Jefe, Subjefe o

Adjunta, Enfermerofa Jefe del Servicio de Atencién al Paciente. A8 822 £42,80
Enfermerol/a Atencién Primaria *, Enfermero de Atencién Continuada 164,14 54,71 2.079,04
Técnico Especialista , Higienista Dental. 121,69 40,56 1.541,43
Auxiliar de Enfermeria que realiza funciones de Técnico Especialista. 115,57 38,52 1.463,87
Auxiliar de Enfermeria de E.A.P. y en Consultas 109,16 36,39 1.382,74
HMatronIa de Area, Fisioterapeuta de Area, Enfermerofa de E.A.P, C.C.U.,

U.M.E., S.U.A.P., SNU, de Apoyo a la Atencion Primaria, en Servicios Cantrales 78,96 26,32 1.000,17
y en Consultas;

Jefe de Servicio no Sanitario.(Grupo A) 763,98 254,66 9.677,13
Jefe de Servicio no Sanitario.(Grupo B) 762,17 254,06 9.654,10
Jefe de Seccion no Sanitario.(Grupo A) 632,64 210,88 8.013,48
Jefe de Seccidn no Sanitario.(Grupo B) 630,82 210,27 7.990,45
Jefe de Seccion no Sanitario.(Grupo C) 624,27 208,09 7.907,42
GrE.lp‘D Técnico Funcién Administrativa; Personal Técnico Titulado Superior| 460,98 153,68 5.839,00
Psicoélogo.

Ingeniero Técnico Jefe de Grupo. 420,32 140,11 5.324,07
Jefe de Grupo no Sanitario.(Grupo C) 283,50 94,50 3.590,94
Jefe de Grupo no Sanitario.(Grupo D) 281,09 93,70 3.560,48
Jefe de Equipo no Sanitario.(Grupo C) 251,51 83,84 3.185,76
Jefe de Equipo no Sanitario.(Grupo D) 260,32 86,77 3.297,43
Jefe de Personal Subalterno. 243,02 81,01 3.078,29
Grupo Gestion Funcion Administrativa y Personal Técnico de Grado Medio. 198,06 66,02 2.508,73
|Personal Técnico no Titulado y Administrativo. 121,69 40,56 1.541,43
Telefonista encargada del S.U.A.P, 118,45 39,48 1.500,36
Telefonista, Auxiliar Administrativoy Locutor Personal de Oficio Grupo D, 109,16 36,39 1.382,74
Celadorfa Nivel 14. 90,18 30,06 1.142,33
Celador/a Nivel 13 y Resto de Personal Subalterno Grupo E. 86,80 28,93 1.099,41
Trabajadorla Social de Area, Trabajador/a Social de Area*. 78,96 26,32 1.000{1
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CATEGORIA/PUESTO DE TRABAJO EUROS MES FABA EURrO AI%IO(
ADICIONAL
C) DE AREA
Coordinador Regional de Equipos de Dolor; Director Técnico del Banco de
Sangre, Director del Centro Extremefio de Desarrollo Infantil, Director del| 1.010,31 336,77 12.797,23
programa de Salud Bucodental.
Coordinador de Salud Mental de Area 1.298,81 432,94 16.451,59
Coordinador de Equipo de Salud Mental 1.212,29 404,10 16.365,67
Coordinador de Area del Equipo de Cuidados Paliativos/Dolor. 923,79 307,93 11.701,36
Médifzo de ’CIuIda'dos Paliativos, Unidad Dolor; Farmacéutico de Area, 837,29 279,10 10.605,64
Psicélogo Clinico.
Responsable de Atencién al Usuario y Sistemas de Informacion e
Informética(Grupo A) y Responsable de Asesoria Juridica 85431 087 10.458,81
Respor]s_able de Atencion al Usuario y Sistemas de Informacién e 774,03 258,01 9.804,36
Informatica.(Grupo B)
Responsable de Contabilidad. 642,60 214,20 8.139,60
Grupo Técnico Funcién Administrativa; 554,90 184,97 7.028,77
Grupo Gestion Funcion Administrativa 209,92 69,97 2.659,00
Enfermerola de Equipo de Cuidados Paliativos; Enfermero/a de Unidad de 111,58 3719 1.413,37
Dolor,
Augxiliar fie Enfs_armerla de Equipo de Cuidados Paliativos; Auxiliar de 126,70 41,90 1.592,15
Enfermeria de Unidad de Dolor.
Administrativo 136,21 45,40 1.725,29
Auxiliar Administrativo. 121,40 40,47 1.537,74
Celador encargado turno, aimacenero, vigilante y lavanderia con turno fijo. 111,10 37,03 1.407,31
SERVICIOS CENTRALES
Coordinador Regional de Trasplantes 1.358,18 452,73 17.203,67
Respolijsable .de Sllster_nas de Informacién Sanitaria, de Asistencia Sanitaria, de 1.212,29 404,10 15.356,70
Atencion Sociosanitaria y Salud
Tecnico Superior de Asis‘t’enc:a .San.ltarla , de Atencion Socio Sanitaria y Salud, 1.125,79 375.26 14.269,97
de Sistemas de Informacion Sanitaria
TECI'!ICO Mecflo de As[stencla Sanitaria, de Atencién Sociosanitaria y Salud, T. 398,25 132,75 5.044,50
Medio Trabajador Social
Responsable Proyecto Jara Atencion Sanitaria 1.212,29 404,10 15.355,70
Tecnico Proyecto Jara Proceso Soporte 652,92 217,64 8.270,28
Coord Enfermeria Proyecto Jara Atencion Sanitaria 710,41 236,80 8.998,55
Coord Proyecto Jara Area Administrativa 451,79 150,60 5.722,61
Coord Enfermeria Atencion Sociosanitaria 782,98 260,99 9.917,72

Se incluye el Incremento de 134,64 € anuales correspondlente al reparto del 0,5% de la masa salarial entre el conjunto de los empleados publicos al servicio

Administracién de la Junta de Extremadura,
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B.- COMPONENTE SINGULAR POR TURNICIDAD PARA PERSONAL
DE ATENCION ESPECIALIZADA
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GRUPO B 79,24 950,90
GRUPO C 44,43 533,15
GRUPOS DYE 31,22 374,63
C.- COMPLEMENTO COMUNIDAD AUTONOMA
' - . EurosmMes|  PACA | Euros ARO
ATENCION ESPECIALIZADA: PERSONAL SANITARIO ADICIONAL
GRUPO A 288,50 96,17 3.654,33
GRUPO B 206,85 68,95 2.620,10
GRUPOC 173,10 57,70 2.192,60
GRUPOD 163,30 54,43 2.068,49
ATENCIC . EUROS MES PAGA EUROS ANO
NCION PRIMARIA: PERSONAL SANITARIO ADICIONAL
GRUPO A 171,47 57,16 2.171,92
GRUPO B 119,76 39,92 1.516,90
GRUPOC 173,10 57,70 2.192,60
GRUPOD 163,30 54,43 2.068,49
' PAGA
ATENCION PRIMARIA Y ESPECIALIZADA; PERSONAL NO SANITARIO | EUROS MES| ADICIONAL EUROS ANO
GRUPO A 175,28 58,43 2.220,18
GRUPO B 174,19 58,06 2.206,39
GRUPOC 173,10 57,70 2.192,60
GRUPO D 163,30 54,43 2.068,49
GRUPOE 114,99 38,33 1.456,49
Y ZONA
EUROS MES PREH EUROS ANO
ATENCION ESPECIALIZADA: PERSONAL SANITARIO ADICIONAL
GRUPO A 123,64 41,21 1.566,15
GRUPO B 88,66 29,55 1.122,98
, . Eurosmes|  PACA | Eiros Afio
ATENCION PRIMARIA: PERSONAL SANITARIO ADICIONAL
GRUPO A 73,49 24,50 930,82
GRUPO B 51,33 17,11 650,17

Las cuantias sefialadas como componente singular del Complemento Especifico se sumardn a las cuantias correspondientes del componente

Complemento Comunidad Auténoma cuando se cumplan los requisitos fijados para ese tipo de prestacién de serviclos.

Se inncluye la paga adicional del complemento especifico segun establece el articulo 21.4 de la Ley 42/2006, de 28 de diciembre de Presupuestos Gena‘:

Estado para el aiio 2007,

ANEXOS Y TABLAS 2007
Anexo Il
Pagina5de 5

; ;j

e

deSaly
JUNTA DE 5xmem3;m

Servicio
Extremeiio
Salud

s 3
servicih

efig

\
\
|
1




Ll [ Servicio
},],‘-_J Extremefio
st de Salud

ANEXO 1V

PERSONAL ESTATUTARIO
COMPLEMENTO DE ATENCION CONTINUADA

l.- PERSONAL MEDICO DE ATENCION ESPECIALIZADA

VALOR DE LOS MODULOS MAS HABITUALES:

Guardia de presencia fisica de 17 horas 221,35 euros
Guardia de presencia fisica de 24 horas 312,50 euros

PERSONAL MEDICO NOMBRADO PARA LA REALIZACION DE GUARDIAS
Valor hora de guardia de presencia fisica 13,02  euros

Las guardias localizadas se abonaran al 50% del valor sefialado para las guardias de presencia fisica.

La cantidad adiclonal a abonar por ejercer la Jefatura de Guardia sera del 50% del valor sefialado para las guardlas de presencia fisica

En apllcacién de la reduccién de la jornada laboral a 35 horas al personal que viene realizando turnos de mafiana y guardias, se les aplicara las refribuciones de
quardias de 24 horas tanto en domingo y festivos, incluidos los dias 24 y 31 de diciembre, como en la totalidad de los s&bados trabajados.

IIl.- PERSONAL MEDICO DE ATENCION PRIMARIA

MODALIDAD A 35,82 euros / mes .

MODALIDAD B 15,18 euros [ hora*

*Los dias 24, 25y 31 de diclembre y el 1 de enero el valor de la hora de atencion continuada se incrementara en 4 €.

lil.- PERSONAL DE EQUIPOS DE CUIDADOS PALIATIVOS

ATENCION CONTINUADA TELEFONICA
Medico de Cuidados Paliativos 5,00 euros / hora

Enfermerofa de Equipo de Cuidados Paliativos 3,00 euros / hora

IV.- PERSONAL EN FORMACION: MIR, FIR, BIR, QIR, PSIR

A.- RESIDENTES EN ATENCION ESPECIALIZADA
PRIMER ANO:
Guardia de presencia fisica de 12 horas 88,58 euros
Guardia de presencia fisica de 17 horas 125,50 euros
Guardia de presencia fisica de 24 horas 177,18 euros
. i Serviclo

SEGUNDO ANO: 5 :] Zigrgir\jﬁc
Guardia de presencia fisica de 12 horas 93,99 euros
Guardia de presencia fisica de 17 horas 133,14 euros JUNTADEE URA
Guardia de presencia fisica de 24 horas 187,97 euros
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TERCER ANO Y SUCESIVOS:
Guardia de presencia fisica de 12 horas
Guardia de presencia fisica de 17 horas
Guardia de presencia fisica de 24 horas

Las guardias localizadas se abonaran al 50% del valor seiialado para las guardias de presencia fisica,

En aplicacitn de la reduccién de la jornada laboral a 35 horas al personal que viene realizando turnos de maiiana y guardias, se les aplicara las retribuclones de
guardias de 24 horas tanto en domingo y festivos, incluidos los dias 24 y 31 de diciembre, como en la totalidad de los sédbados trabajados.

et (12 Salud

99,43 euros
140,86 euros
199,20 euros

B.- RESIDENTES EN ATENCION PRIMARIA
M. I. R. primer afio
M. I. R. segundo aiio

M. I. R. tercer afo

Las guardias localizadas se abonaran al 50% del valor sefialado para las guardias de presencla fisica.

En aplicaclén de la reduccion de la jonada laboral a 35 horas al personal que viene realizando turnos de maiiana y guardlas, se les aplicaré las retribuciones de
guardias de 24 horas tanto en domingo v festivos, incluidos los dias 24 y 31 de diciembre, como en la totalidad de los sabados trabajados.

7,38 euros / hora
7,82 euros / hora
8,29 euros/ hora

V.- SUPERVISORES/AS DE AREA Y DE UNIDAD (Fuera de la jornada ordinaria)

Médulo de 7 horas 54,89 euros
Médulo de 10 horas 78,41 euros
Maédulo de 24 horas 180,33 euros
Las guardias locallzadas se abonarén al 50% del valor seiialado para las guardias de presencia fisica.
VI.- ENFERMEROS/AS DE ATENCION PRIMARIA
(Fuera de la jornada ordinaria)
Responsable de Enfermeria MODALIDAD A 143,35 euros / mes
Enfermero/a de E.AP. MODALIDAD A 134,84 euros / mes
Matron/a MODALIDAD A 134,84 euros [ mes
Personal de enfermeria MODALIDAD B 9,68 euros/ hora*
*Los dias 24, 25 y 31 de diciembra y el 1 de enero el valor de la hora de atencién continuada se incrementara en 3 €.
VIl.- ENFERMEROS/AS DE AREA
(Fuera de la jornada ordinaria)
Enfermero/a de Equipo de Cuidados Paliativos y de la
Unidad de Dolor MODALIDAD A 134,84 euros / mes
Servicia
Vil.- ENFERMEROS/AS DE EQUIPOS DE TRASPLANTES, PERFUSIONISTAS, HEMODINAMIC%:% Extremefio
HISTOCOMPATIBILIDAD (Fuera de la jornada ordinaria) ' Rl de Salug
JUNTA DE EXTREMAD,
P i
Hasta un méximo de 67 horas/mes de presencia flsica y 134 horas/mes de servicio localizado 368,66 euros / mes
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IX.- PERSONAL ENFERMERO/A EN FORMACION
(MATRONAS Y UNIDADES DE SALUD MENTAL)

Enfermero/a en formacion de 1° afio 6,27 euros/hora
Enfermero/a en formacion de 2° afio 6,67 euros/hora

X.» RESTO DEL PERSONAL (Dentro de la jornada ordinaria)

MODALIDAD A 1°y 2°semana 3°y 4° semana
GRUPO B Por cada semana de noches 112,76 66,44
GRUPOC Por cada semana de noches 91,72 66,44
GRUPOSDVYE Por cada semana de noches 80,24 66,40
MODALIDAD A 1°y 2°semana 3°y 4° semana
GRUPO B Por cada noche 32,22 18,99
GRUPOC Por cada noche 26,19 18,99
GRUPOSDYE Por cada noche 22,93 18,99
MODALIDAD B
GRUPO B Por cada domingo o festivo 53,68 euros
GRUPO G Por cada domingo o festivo 42,18 euros
GRUPOSDYE - Por cada domingo o festivo 38,33 euros

Xl.- FUNCIONARIOS DE CUERPOS SANITARIOS LOCALES QUE HAYAN SOLICITADO LA PREINTEGRACION Y
PARTICIPACION EN PUESTOS DE GUARDIA

A) ZONAS RURALES NORMALES
Personal Facultativo 248,98 euros/mes
Personal Enfermeria 199,20 euros / mes

B) ZONAS DE ESPECIAL AISLAMIENTO
Personal Facultativo 452,72 euros / mes
Personal Enfermeria 362,17 euros / mes
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ANEXO V

PERSONAL ESTATUTARIO

COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD (FACTOR FIJO)

AREAS DE SALUD

CATEGORIA /| PUESTO DE TRABAJO EUROS MES EUROS ANO

POR EL DESEMPENO DE DETERMINADOS PUESTOS DE TRABAJO

Jefe de Departamento 1.113,91 13.366,98
Jefe de Servicio; Coordinador de; Urgencias, Admision, Trasplantes, Calidad 995,82 11.949,83
Coordinador Reglonal de Equipos de Cuidados Paliativos/Dolor 995,82 11.949,83
Director Técnico del Banco de Sangre 995,82 11.949,83
Director del Centro Extremeiio de Desarrallo Infantil 995,82 11.949,83
Director del Programa de Salud Bucodental 995,82 11.949,83
Jefe de Seccion; Jefe de Unidad de: Urgenclas, Admision, Trasplantes, Calidad 733,80 8.805,65
Coordinador de Salud Mental de Area 733,80 8.805,65
Adjunto [ Facultativo Especialista de Area 456,24 5.474,83
Coordinador de Area de Equipos de Cuidados PaliativosiDolor 456,24 5.474,83
Médico de Equipo de Culdados Paliativos;Médico de Unidad de Dolor 456,24 5.474,83
Coordinador Médico de EQUIPOS de Atencldn Primaria 654,71 7.856,56
Coordinador Médico de Equipo de Atencidn Primaria 165,06 1.980,72
Coordinador de: C.C.U., U.M.E., S.U.A.P. 456,24 5.474,83
Coordinador de Equipo de Salud Mental 456,24 5.474,83
Pedlatra de Area 2 Zonas Bésicas 95,37 1.144,39
Pedlatra de Area 3 Zonas Bésicas 276,00 3.312,06
Pediatra de Area Més de 3 Zonas Bésicas - 394,27 4.731,25
Odontélogo de Area 2 Zonas Bésicas 95,37 1.144,39
Odontélogo de Area 3 Zonas Bésicas 276,00 3.312,08
Odontélogo de Area Més de 3 Zonas Béslicas 394,27 4,731,25
Médico de: C.C.U.,, UME,, SUAP. 220,97 2.651,64
Farmaceutico, Farmacéutico de Area 86,70 1.040,36
Técnico de Salud Pablica 86,70 1.040,36
Medico Atencion Continuada que atiende a su zona de salud 161,04 1.932,53
Medico Atencion Continuada que atiende a todas las zonas de salud de su Area 300,19 3.602,27

POR EL NUMERO DE T.1.S. ASIGNADAS.,

MEDICINA GENERAL
Valor de la T.1.. (euros/imes) por Grupo mas caracteristicas del puesto de trabajo

Clasificacion del puesto de trabajo

Grupo de edad | G-1 G-2 G-3 G-4
De 14 a 64 afios 0,263412 0,399970 0,492500 0,625334
Més de 65 afios 0,643714 0,793585 0,894319 0,931173

Los Médlcos Generales de E.A.P. qua atiendan a nifios de 0 a 13 afios como consecuencia de la falta de Médicos Pediatras en la Zona, ercibirén por Tarjeta las mismas cuantf B los Médic
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PEDIATRIA
Valor de la T.I.S. (euros/imes) por Grupo més caracteristicas del puesto de trabajo

Clasificacion del puesto de trabajo

Grupo de edad G-1 G-2 G-3 G-4
De 0 a2 aiios 0,724290 0,891674 0,980840 1,022296
De 3 a6 aiios 0,646220 0,802180 0,884262 0,920081

De 7 a13 afios 0,263412 0,399970 0,492500 0,525334

=l de Sallid

CATEGORIA | PUESTO DE TRABAJO EUROS MES EUROS ANO
POR EL DESEMPERNO DE DETERMINADQS PUESTOS DE TRABAJO
Matron/a 10,04 120,48
Fisioterapeuta 20,88 250,57
Profesor/a de Escuela Universitaria de Enfermeria 1,54 18,48
Enfermero/a
- en Unidades de Hospitalizacién, Quiréfanos, Urgencias, UCI, UVI 1,54 18,48
- en Servicios Centrales 1,54 18,48
Terapeuta Ocupacional 1,54 18,48
Técnico Especialista 26,87 322,48
Auxillar de Enfermeria:
= (ue realiza funciones de Tecnico Especialista 37,27 447,21
- en Unidades de Hospitallzacién, Quiréfanos, Urgencias, UCI, UVI 54,56 654,71
- en Serviclos Centrales 54,56 654,71
- en Consultas Externas de Hospital 33,97 407,63
- en Centros de Especialidades 33,97 407,63
CATEGORIA [ PUESTO DE TRABAJO EUROS MES EUROS ANO
A) EN SERVICIOS DE URGENCIAS
Enfermerol/a de; C.C.U., U.M.E., S.U.AP, 176,06 2.112,55
Enfermero/a SNU 49,36 592,29
B) EN EQUIPQ DE ATENCION PRIMARIA
254,08 3.048,91

Coordinador/a de Enfermeria de EQUIPOS, por el desempeiio del puesto.

Coordinador/a o Responsable de Enfermeria de E.A.P. y Enfermero/a de E.A.P.,
por el nimero de T.1.S, asignadas.

Valor de la T.1.S. (euros/mes) segun la dispersion del puesto
G-1 G-2 G-3 G-4
0,099993 0,220133 0,248489 0,302962
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CATEGORIA / PUESTO DE TRABAJO EUROS MES EUROS ANO
C) PERSONAL DE AREA
Enfermero/a de Apoyo a la Atencién Primaria 176,05 2.112,56

Matron/a de Area. Euros/mes en funcion del nimero de Zonas Bésicas de Salud y de la poblacion asignada.

Nirmero.da mujafes 1Zona 2 Zonas 3 Zonas
mayores de 14 aiios
Menos de 5.000 162,08 256,42 339,82
De 5,001 a 6.500 201,08 284,91 370,68
De 6.501 a 8.000 239,56 313,27 401,58
Més de 8.000 273,83 375,18 435,07

Fisioterapeuta de Area. Euros/mes en funcién del nimero de Zonas Bésicas de Salud y de la poblacién asignada.

Poblacién asignada 1Zona 2 Zonas 3 Zonas
Hasta 25.000 106,72 197,34 279,48
De 25.001 a 30.000 132,80 226,02 305,94
De 30.001 a 35.000 158,88 254,71 334,62
Mas de 35.000 238,43 340,05 363,33

D) RESTO DE PERSONAL EN ATENGION PRIMARIA

Enfermerola de Atencién Continuada que atlende a su zona de salud 107,37 1.288,41
Enfermerola de Atencion Continuada que atlende a todas las zonas de salud de su Area 134,99 1.619,91
Enfermerofa en Servicios Centrales 1,54 18,48
auros segln el desplazamiento a:
1Zona 2 Zonas 3 Zonas + 3 Zonas
MENSUAL ANUAL MENSUAL ANUAL MENSUAL ANUAL MENSUAL ANUAL
Técnico Especialista 7,70 92,38 85,00 1.020,00 102,00 1.224,00 127,50 1.530,00
Higienista Dental 7,70 92,38 85,00 1.020,00 102,00 1.224,00 127,50 1.530,00
Auxiliar de Enfermeria 22,69 272,29 85,00 1.020,00 102,00 1.224,00 127,50 1.530,00
Auxiliar de Enfermerfa que realiza funciones de Técnico Especialista 25,98 311,74
PERSONAL DE AREA
Enfermerofa de Equipo de Cuidados Paliativos/Unidad de Dolor 176,05 2.112,65
Auxiliar de Enfermeria de Equipo de Culdados Paliativos/Unidad de Dolor 54,56 654,71

PERSONAL DE ATENCION CONTINUADA

EUROS CONSULTA

<1200 | 2000

mas de una
Medico de Atencion Continuada 91,8 122,4
Enfermerola de Atencién Continuada 61,2 81,6

PRODUCTIVIDAD ( MODULO POR ACUMULACIONES EN CONSULTA )

EUROS CONSULTA

<1.200TIS >1.200TIS o
més de una
Médico de EAP, Pediatra de EAP y Médico Atencion Continuada 91,8 122,4
Enfermerola de EAP y Enfermerola de Atenclén Continuada 61,2 81,8
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CATEGORIA /| PUESTO DE TRABAJO EUROS MES EUROS Ao~ de Saljid
POR EL DESEMPENO DE DETERMINADOS PUESTOS DE TRABAJO
Personal Técnico Titulado Superior (Bidlogo, Quimico, Fisico o Psicélogo
ubicado en Servicio Médico o de Investigacion en Atencidn Especializada) 278,13 3.337,56
Jefe de Grupo 19,17 230,09
Jefe de Equipo 25,66 307,88
Jefe de Taller . 19,17 230,09
Controlador de Suministros 160,73 1.928,78
Técnico Ortopédico 94,40 1.132,81
Personal Téenico no Titulado 19,17 230,09
Administrativo 19,17 230,09
Delineante 19,17 230,09
Cocinerola 19,17 230,09
Jefe de Personal Subalterno en Hospital 16,59 199,13
Jefe de Personal Subalterno en Centros de Especialldades 17,18 206,12
Gobernantela 11,29 135,46
Encargado Equipo Personal de Oficio 15,27 183,27
Telefonista encargada de Hospital 32,36 388,27
Monitor 54,56 654,71
Conductor de Instalaciones - 126,39 1.516,65
Auxiliar Administrativo Taquigrafo, Estenotipista, Op. de Equipo Mecanizado 66,89 802,65
Calefactor Horno Crematorio 93,90 1.126,75
Conductor encargado Parque Moévil 111,70 1.340,37
Conductor de vehiculo especial 89,60 1.075,19
Conductor vehiculo esp. dotado con Celador y colabore traslado camilla enfermos 166,93 1.883,21
Telefonista 33,97 407,63
Augillar Administrativo 33,97 407,63
Azafata - Relaciones Piblicas 33,97 407,63
Locutor 33,97 407,63
Auxiliar Ortopédico 33,97 407,63
Resto Personal de Oficio Grupo D 33,97 407,63
CELADORJA NIVEL 14 CON TURNOS:
- auxillar de autopsias 238,51 2.862,14
- en animalario de experimentacion 167,61 2.011,30
- encargado de turno con atencion directa al enfermo 163,63 1.963,61
- en quiréfano, psiquiatria, parapléjicos y grandes quemados 130,79 1.569,46
- con atencion directa al enfermo 117,66 1.410,66
CELADOR/A CON TURNO FIJO:
« auxillar de autopsias 223,85 2.686,23
- en animalario de experimentacion 152,95 1.835,39
- encargado de turno con atencién directa al enfermo 148,99 1.787,83
- en quiréfano, psiquiatria, parapléjicos y grandes quemados 116,14 1.393,68
= con atencion directa al enfermo 102,88 1.234,62
- encargado de lavanderia 174,32 2.091,83
- encargado de turno, almacenero, vigilante y lavanderia 163,63 1.963,61
= 5in atencion directa al enfermo 95,57 1.146,86
Resto Personal Subalterno Grupo E 95,57 1.146,86
ahtvicio
r-prnef’io
=1 754 die salud
JUNTA DE EXTREMADURA
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POR LA POBLACION ASIGNADA,

Trabajadores Sociales de Area que atienden a una zona de su Area de Salud. Euros/mes en funcion de la poblacion asignada,

Poblacién asignada Indice 1 Indlce 2 Indice 3 Indice 4
Hasta 25,000 106,72 155,85 204,96 254,07
De 25,001 a 35.000 144,81 193,93 243,05 292,19
35.000 0 més 182,92 232,05 281,18 330,30

Trahajadores Sociales de Area que atienden a mas de una zona de su Area de Salud. Euros/mes en funcién de la poblacién asignada,

Poblacion asignada Indice 1 Indice 2 Indice 3 Indice 4
Hasta 25.000 117,40 171,43 225,45 279,48
De 25.001 a 35.000 169,29 213,32 267,35 321,40
35.000 0 mas 201,20 255,26 309,30 363,33

El Indico en que deben quedar ubicados los Trabajadores Sociales se corresponde con el mayor factor de dispersién geogréfica del total de los Equipos que atienden.

CATEGORIA [ PUESTO DE TRABAJO EUROS MES EUROS AfO

POR EL DESEMPENO DE DETERMINADOS PUESTOS DE TRABAJO

Jefe de Equipo 6,48 77,79
Jefe de Personal Subalterno en Atencion Primaria 5,89 70,67
Telefonista encargada del S.U.A.P. 21,08 252,94
Auxlllar Administrativo Taquigrafo, Estenotipista, Op. de Equipo Mecanizado 55,60 667,19
Conductor encargado Parque Movil 100,42 1.205,03
Conductor de vehiculo especial 78,31 939,73
Conductor vehiculo esp. dotado con Gelador y colabore traslado camilla enfermos 145,65 1.747,76
Telefonista 22,69 272,29
Auxiliar Administrativo 22,69 272,29
Locutorla 22,69 272,29
Resto Personal de Oficio Grupo D 22,69 272,29

CELADOR/A DE ATENCION PRIMARIA:

- encargado de turno con atencién directa al enfermo 154,04 1.848,50
- con atenclon directa al enfermo 107,95 1.295,42
- de SUAP 107,956 1.295,42
- encargado de lavanderia 164,73 1.976,72
- encargado de turno, almacenero, vigilante y lavanderia 154,04 1.848,50
- in atenci6n directa al enfermo 85,98 1.031,74
Resto Personal Subalterno Grupo E 85,98 1.031,74
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PRODUCTIVIDAD (JORNADA DE TARDE)

Servicio
Extremefio
de Salud

EUROS MES EUROS ANO

GRUPO A
GRUPO B
GRUPO C
GRUPOD
GRUPOE

216,85 1.961,66
144,57 1.301,16
113,33 1.020,00
102,00 918,00

79,33 714,00

* L.a cuantfa anual se abonara en 9 mensualidades

SERVICIOS CGENTRALES

CATEGORIA /| PUESTO DE TRABAJO

Coordinador Regional de Trasplantes

Responsable de Sistemas de Informacion Sanitaria, Asistencia Sanitaria, Atencién
Sociosanitaria y Salud

Tecnlco Superior de Asistencia Sanitaria , de Atencién Socio Sanitaria y Salud,

de Sistemas de Informacion Sanitaria

Técnico medlo de Asistencia Sanitaria, de Atencié Soclosanitaria y Salud
Responsable Proyecto Jara Atencién Sanitaria

Coord Proyecto Jara Area Administrativa

EUROS MES EUROS ANO
536,58 6.438,91
733,80 8.805,65
456,24 5.474,83

20,87 250,44
733,80 8.805,65
19,17 230,09
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ANEXO VI

PERSONAL DIRECTIVO

COMPLEMENTO ESPECIFICO

Ir(

k_ SES

ICATEGORIAIPUESTO DE TRABAJO

EUROS MES

PAGA

ADICIONAL EUROS:AR0

Gerente de Area Badajoz

Director de Salud Badajoz

Director Atencion Sanitaria Badajoz

Director Medico AE Badajoz

Director Medico AP Badajoz

Subdirector Medico AE Badajoz

|Director Regimen Economico y Presupuestario Badajoz
Director RRHH Badajoz

Subdirector Regimen Economico y Presupuestario Badajoz
|Subdirector RRHH Badajoz

Director Enfermeria AE Badajoz

Director Enfermeria AP Badajoz

Gerente de Area Caceres

Director de Salud Caceres

{Director Atencion Sanitaria Caceres

Director Medico AE Caceres

Director Medico AP Caceres

Subdirector Medico AE Caceres

Director Regimen Economico y Presupuestario Caceres
Director RRHH Caceres

Subdirector Regimen Economico y Presupuestario Caceres
|Subdirector RRHH Caceres

Director Enfermeria AE Caceres

Director Enfermeria AP Caceres

Subdirector Enfermeria AE Caceres

2.218,76
2.108,94
2.163,84
2.108,94
2.108,94
2.108,94
2.108,94
2.108,94
1.889,30
1.889,30
1.669,67
1.230,41
2.218,72
1.559,86
2.163,34
2.108,86
1.559,84
1.559,86
1.889,30
1.889,30
1.450,05
1.450,05
1.669,67
1.010,78

1.010,78

739,59 28.104,24
702,98 26.713,26
721,28 27.408,68
702,98 26.713,26
702,98 26.713,26
702,98 26.713,26
702,98 26.713,26
702,98 26.713,26
629,77 23.931,17
629,77 23.931,17
556,56 21.149,20
410,14 15.585,15
739,57 28.103,84
519,95 19.758,22
721,28 27.408,68
702,95 26.712,21
519,95 19.757,96
519,95 19.758,22
629,77 23.931,17
629,77 23.931,17
483,35 18.367,24
483,35 18.367,24
556,56 21,149,20

336,93 12.803,19

336,93 12.803,19
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PERSONAL DIRECTIVO

CATEGORIA/PUESTO DE TRABAJO EuRos Mes | , FTO0 |EUROS Aflo
Gerente de Area Merida 2.108,94 702,98 26.713,26
Director de Salud Merida 1.559,86 519,95 19.758,22
Director Medico AE Merida 1.559,86 519,95 19.758,22
Director Medlco AP Merida 1.559,86 519,95 19.758,22
Subdirector Medico AE Merida 1.230,41 410,14 15.585,15
Director Regimen Economico y Presupuestario Merida 1.450,08 483,35 18.367,24
Director RRHH Merida 1.450,05 483,35 18.367,24
Subdirector Regimen Economico y Presupuestario Merida 1.120,59 373,53 14.194,13
Subdirector RRHH Merida 1.120,59 373,53 14,194,17
Director Enfermeria AE Merida 1.010,78 336,93 12.803,19
Director Enfermeria AP Merida 1.010,78 336,93 12.803,19
Subdirector Enfermeria AE Merida 791,15 263,72 10.021,24
Gerente de Area Donbenito-Vv 2.108,94 702,98 26.713,26
Director de Salud Donbenito-Vv 1.559,86 519,95 19.768,22
Director Medico AE Donbenito-Vv 1.559,86 519,95 19.768,22
Director Medico AP Donbenito-Vv 1.559,86 519,95 19.758,22
Subdirector Medico AE Donbenito-Vv 1.230,41 410,14 15.585,15
Director Regimen Economico y Presupuestario Donbenito-Vv 1.460,05 483,35 18.367,24
Director RRHH Donbenito-Vv 1.450,05 483,35 18.367,24
Subdirector Regimen Economico y Presupuestario Donbenito-Vv 1.120,59 373,53 14.194,17
Subdirector RRHH Donbenito-Vv 1.120,59 373,53 14.194,17
Director Enfermeria AE Donbenito-Vv 1.010,78 336,93 12.803,19
Director Enfermeria AP Donbenlto-Vv 1.010,78 336,93 12.803,19
Subdirector Enfermeria AE Donbenito-Vv 791,15 263,72 10.021,24
Gerente de Area Llerena 2.108,94 702,98 26.713,26
Director de Salud Llerena 1.559,86 519,95 19.758,22
Director Medico AE Llerena 1.559,88 519,95 19.758,22
Director Medico AP Llerena 1.569,86 519,95 19.758,22
Subdirector Medico AE Llerena 1.230,41 410,14 15.585,15
Director Reglmen Economico y Presupuestario Llerena 1.450,05 483,35 18.367,24
Director RRHH Llerena 1.450,05 483,35 18.367,24
Subdirector Regimen Economico y Presupuestario Lierena 1.120,60 373,63 14.194,21
Subdirector RRHH Llerena 1.120,60 373,53 14.194,21
Director Enfermeria AE Llerena 1.010,78 336,93 12.803,19
Director Enfermeria AP Llerena 1.010,78 336,93 12.803,19
|subdirector Enfermeria AE Llerena 791,15 263,72 10.021,24
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| ( Servicio
Faers Extremeiio
PERSONAL DIRECTIVO Fj‘ ‘RJ de Salud
CATEGORIA/PUESTO DE TRABAJO EuROSMES |, “A00 |EUROS afo]
Gerente de Area Plasencla 2.108,94 702,98 26.713,26
Director de Salud Plasencla 1.559,86 519,95 19.758,22
Director Medico AE Plasencia 1.559,86 519,95 19.758,22
Director Medico AP Plasencia 1.569,86 519,95 19.758,22
Subdirector Medico AE Plasencla 1.230,41 410,14 15.585,16
Director Regimen Economico y Presupuestario Plasencia 1.450,05 483,35 18.367,24
|Director RRHH Plasencia 1.450,05 483,35 18.367,24
Subdirector Regimen Economico y Presupuestario Plasencia 1.120,59 373,53 14.194,17
Subdirector RRHH Plasencia 1.120,59 373,53 14.194,17
Director Enfermeria AE Plasencia 1.010,78 336,93 12.803,19
Director Enfermeria AP Plasencia 1.010,78 336,93 12.803,19
Subdirector Enfermeria AE Plasencia 791,15 263,72 10.021,24
Gerente de Area Navalmoral 1.999,12 666,37 26.322,14
Director de Salud Navalmoral 1.230,41 410,14 15.585,15
Director Medico AE Navalmoral 1.230,41 410,14 15.585,15
Director Medico AP Navalmoral 1.230,41 410,14 15.585,15
Director Regimen Economico y Presupuestario Navalmoral 1.120,59 373,53 14.194,17
Director RRHH Navalmoral 1.120,59 373,53 14.194,17
Director Enfermeria AE Navalmoral 791,15 263,72 10.021,24
Director Enfermeria AP Navalmoral 791,15 263,72 10.021,24
Gerente de Area Coria 1.999,12 666,37 25.322,14
[Director de Salud Coria 1.230,41 410,14 16.585,15
Director Medlco AE Corla 1.230,41 410,14 15.585,15
Director Medico AP Corla 1.230,41 410,14 16.585,15
Director Regimen Economico y Presupuestario Corla 1.120,59 373,53 14.194,17
Director RRHH Coria 1.120,59 373,53 14.194,17
Director Enfermeria AE Coria 791,15 263,72 10.021,24
Director Enfermeria AP Coria 791,15 263,72 10.021,24
Se inncluye la paga adicional del complemento especifico segiin establece el articulo 21.4 de la Ley 42/2006, de 28 de diclembre

de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2007.
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ANEXO VII
PERSONAL FUNCIONARIO Y EVENTUAL
RETRIBUCIONES BASICAS
EUROS MES EUROS ARNO
(Referida a 14 mensualldades)
GRUPO SUELDO UN TRIENIO SUELDO UN TRIENIO
A 1.112,85 42,77 15.579,90 598,78
B 944,48 34,23 13.222,72 479,22
C 704,05 25,70 9.856,70 359,80
D 575,68 17,17 8.059,52 240,38
E 525,57 12,89 7.357,98 180,46
Las pagas extraordinarias de junio y diciembre tendran un importe, cada una de ellas, equivalente a
una mensualidad de sueldo y trienios, méas el 100 por 100 del complemento de destino mensual que
le corresponda.
ricio
emefio
alud
7ol bANIIRA
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COMPLEMENTO DE DESTINO

NIVEL EUROS MES EUROS ANO
36 2.292,69 32.097,66
35 1.834,17 25.678,38
34 1.467,33 20.542,62
30 977,18 13.680,52
29 876,50 12.270,95
28 839,65 11.755,10
27 802,78 11.238,92
26 704,28 9.859,92
25 624,86 8.748,04
24 588,00 8.232,00
23 551,15 7.716,06
22 514,27 7.199,78
21 477,46 6.684,44
20 443,52 6.209,28
19 420,88 5.892,32
18 398,21 5.574,91
17 375,55 5.257,70
16 352,96 4.941,44
15 330,28 4.623,86
14 307,65 4.307,10
13 284,98 3.989,69
12 262,32 3.672,48
11 239,68 3.355,51
10 217,05 3.038,64

* El complemento de destino se ahonara en 14 mensualidades.
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COMPLEMENTO ESPECIFICO™

N
:

(f}

==

-
» ]

TIPO EUROSMES | PAGA ADICIONAL | EUROS ANO*
G 2.218,75 739,58 28.104,21
c 1.509,93 503,31 19.125,80

1.18 1.428,79 476,27 18.098,04
1.1 1.538,23 512,75 19.484,26
1.2 1.284,18 428,06 16.266,28
1.3 920,13 306,71 11.654,98

2.1 673,92 224,64 8.536,32
2.2 567,00 189,00 7.182,00
2.3 462,76 154,26 5.861,64
3.1 453,69 151,23 5.746,74
3.2 429,46 143,16 5.439,84
KA1 649,30 216,44 8.224,48
S.1 551,92 183,98 6.991,00
G.1 398,49 132,83 5.047,54
L.1 910,88 303,63 11.537,82
AA 3.452,01 1.150,67 43.725,46
A.B 3.022,61 1.007,54 38.286,40
A.C 2.413,12 804,38 30.566,20
A 520,60 173,54 6.594,30
A.3 461,20 183,74 5.841,88
B.1 360,36 120,12 4.564,56
B.3 327,12 109,04 4.143,52
C.1 293,32 97,78 3.715,42
D.1 272,83 90,95 3.455,86
E.1 239,58 79,86 3.034,68

V1S 951,51 317,17 12.052,46

V.2s 865,07 288,36 10.957,56

M.18S 987,05 329,02 12.502,64
DP 2.031,64 677,22 25.734,12
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L | F‘ ] Servicio

COMPLEMENTO ESPECIFICO* SES sl

€

=4 de Salud

TIPO EUROS MES PAGA ADICIONAL | EUROS ANO*
P1 1.443,87 481,29 18.289,05
P2 1.240,75 413,58 15.716,18
P3 542,21 180,74 6.867,93
P4 481,33 160,44 6.096,90
P6 412,17 137,39 5.220,79
P7 291,64 97,21 3.694,09
P8 540,50 180,17 6.846,31
P9 454,73 151,58 5.759,85

P10 438,13 146,04 5.549,70
P12 511,26 170,42 6.475,93
P13 474,58 158,19 6.011,38

P14 529,61 176,54 6.708,35

P15 526,35 175,45 6.667,08

P17 531,16 177,08 6.728,07

P18 524,51 174,84 6.643,77

P19 481,27 160,42 6.096,08

P20 322,09 107,36 4.079,80

P21 1.190,60 396,87 15.080,87

P22 342,99 114,33 4.344,53

P23 522,02 174,01 6.612,31

P24 534,51 178,17 6.770,45

P25 544,47 181,49 6.896,59

P26 467,94 155,98 5.927,27

*Se incluye el Incremento de 134,64 € anuales correspondiente al reparto del 0,5% de la
masa salarial enire el conjunto de los empleados publicos al servicio de la
Administracion de la Junta de Extremadura.

COMPL. ESPEC. ADICIONALES*

TIPO EUROS MES PAGA ADICIONAL EUROS ANO

S.C 140,84 46,95 1.783,98

J.P 66,97 22,33 848,30

TUR 52,52 17,51 665,26

T.N. 114,54 38,18 1.450,84

JUNTADEE TREMADURA
*Sg Inncluye la paga adicional del complemento especifico segiin establece el articulo 21.4 de la Ley 42/2006,
da 28 de diciembre de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2007. ' /-—J
ANEXOS Y TABLAS 2007
Anexo VII

Pagina4 de 5 \



- Servicio
= Extremeiio
de Salud

ATENCION VETERINARIA CONTINUADA

Jornada deslizante® 212,54 €/mes 2.337,91 € lafio
Guardia presencia fisica (14 horas) 212,49 € Guardia
Guardia localizada 65,08 € Guardia

*Los dias 24, 25 y 31 de diciembre y el 1 de enero al valor de la Guardia presencia fisica sera de 269,61€ Guardia.

* La cuantia anuales se abonara en 11 mensualidades

PRODUCTIVIDAD (JORNADA DE TARDE)

GRUPO EUROS MES| EUROS ANO*
GRUPO A 216,85 1.951,66
GRUPOB 144,57 1.301,16
GRUPOC 113,33 1.020,00
GRUPOD 102,00 918,00
GRUPOE 79,33 714,00

* La cuantia anual se abonara en 9 mensualidades

Icio

‘Fremedig
Salug
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Las pagas extraordinarias de junio y diciembre tendran un importe, cada una de ellas, equivalente a una
mensualidad de sueldo y trienios, mds el 100 por 100 del complemento de destino mensual que le

corresponca.

ANEXO Vil

PERSONAL LABORAL IV CONVENIO

COLECTIVO JUNTA DE EXTREMADURA

RETRIBUCIONES BASICAS

EUROS MES EUROS ANO
(Referida a 14 mensualidades)

GRUPO SUELDO SUELDO

A 1.112,85 15.579,90

B 944,48 13.222,72

c 704,05 9.856,70

D 575,68 8.059,52

E 525,57 7.357,98

ANEXOS Y TABLAS 2007
Anexo VIII
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COMPLEMENTO DE DESTINO

NIVEL EUROS MES EUROS ANO
30 977,18 13.680,52
29 876,50 12.270,95
28 839,65 11.755,10
27 802,78 11.238,92
26 704,28 9.859,92
25 624,86 8.748,04
24 588,00 8.232,00
23 551,15 7.716,06
22 514,27 7.199,78
21 477,46 6.684,44
20 443,52 6.209,28
19 420,88 5.892,32
18 398,21 5.574,91
17 375,55 5.257,70
16 352,96 4.941,44
15 330,28 4.623,86
14 307,65 4.307,10
13 284,98 3.989,69
12 262,32 3.672,48
11 239,68 3.355,51
10 217,05 3.038,64

* El complemento de destino se ahonara en 14 mensualidades.
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COMPLEMENTO ESPECIFICO

I’ 1(‘ J

TIPO EUROS MES PAGA ADICIONAL | EUROS ANO
H1 445,58 148,53 5.644,02
H2 317,08 105,70 4.016,38
H3 285,34 95,12 3.614,34
H4 262,25 87,42 3.321,84
H5 264,96 88,32 3.356,16
Hé 243,54 81,18 3.084,84
H7 212,47 70,82 2.691,30

*Se Incluye el incremento de 134,64 € anuales correspondiente al reparto del 0,5% de la
masa salarial entre el conjunto de los empleados publicos al servicio de la
Administracion de la Junta de Extremadura.

COMPLEMENTO ANTIGUEDAD

GRUPO MENSUAL ANUAL
TODOS 31,71 443,82
TURNICIDAD
GRUPO EUROS MES PAGA ADICIONAL | EUROS ANO
TODOS 52,52 17,51 665,26
JORNADA PARTIDA

GRUPO EUROS MES PAGA ADICIONAL | EUROS ANO
TODOS 66,97 22,33 848,30

JORNADA PARTIDA (JORNADA TARDE)

GRUPO MENSUAL* ANUAL*
GRUPO A 216,85 1.951,66
GRUPO B 144,57 1.301,16
GRUPO C 113,33 1.020,00
GRUPO D 102,00 918,00
GRUPO E 79,33 714,00

* Jornada de Tarde. La cuantia anual se abonara en 9 mensualidades
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NOCTURNIDAID
GRUPO MENSUAL PAGA ADICIONAL EUROS ANO HORA

I 396,89 132,30 5.027,28 3,21

1l 321,09 107,03 4.067,14 2,60

m 281,90 93,97 3.570,74 2,28

v 237,46 79,16 3.007,84 1,92

v 202,44 67,48 2.564,24 1,64

DOMINGOS Y FESTIVOS
GRUPO UNIDAD HORA DIF
TODOS 32,25 4,61
PELIGROSIDAD, TOXICIDAD, PENOSIDAD
GRUPO MENSUAL PAGA ADICIONAL EUROS ANO

I 209,55 69,85 2.654,30

Il 168,02 56,01 2.128,26
m 147,27 49,09 1.865,42
v 138,97 46,33 1.760,30
\' 131,58 43,86 1.666,68

= o \,rl_ciO
2l 1 rem'eﬂo
Sa_lud
AHREMADURA
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HORAS ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS

GRUPO ORDINARIA EXTRORD EN DIF
| 17,74 31,05 35,66
I 14,77 25,85 30,46
1] 12,14 21,25 25,86
v 10,52 18,41 23,02
\'} 9,34 16,35 20,96
LIBRE DESIGNACION CENTROS DE 24 HORAS
GRUPO MENSUAL PAGA ADICIONAL EUROS ANO
DIRECCION 528,14 176,05 6.689,78
COORDINACION
GRUPO MENSUAL PAGA ADICIONAL EUROS ANO
CEDEX 126,50 42,17 1.602,34
COPF 126,50 42,17 1.602,34
CONDUCTORES
GRUPO MENSUAL PAGA ADICIONAL EUROS ANO
TODOS 140,84 46,95 1.783,98

*Se inncluye la paga adicional del complemento especifico segiin establece el articulo 21.4 de la Ley 42/20086,

de 28 de diciembre de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2007.

ANEXOS Y TABLAS 2007

Anexo VI
Péagina5de 5

{ (;Jtil

Servicio '
Extremeiio
de Salud




Y.
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CARRERA PROFESIONAL

LICENCIADOS SANITARIOS

IMPORTE ANUAL
NIVEL
NIVEL | EXPERTO 2.826,64
NIVEL Il CONSULTOR 5.653,28
NIVEL Ill REFERENTE* 5.653,28
NIVEL IV EXCELENTE* 5.653,28

DIPLOMADOS SANITARIOS SANITARIOS

IMPORTE ANUAL
NIVEL
NIVEL | EXPERTO 1.910,19
NIVEL Il CONSULTOR 3.820,38
NIVEL Il REFERENTE* 3.820,38
NIVEL IV EXCELENTE* 3.820,38

*Importes nivel Il y nivel IV 66,66% y 50% respectivamente

ervicie
xtremefio
e Salud
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TABLA 11 2007
PERSONAL EN FORMACION

MEDICO I.R., BIOLOGOI.R., FARMACEUTIVOI.R., FISICOIL R.,, QUIMICO I.R., PSICOLOGO L R.

COMP DE REPARTO 0,5
CATEGORIA SUELDO GRADODE | EUROS MES | EUROS ANO MASA TOTAL 2007
FORMACION SALARIAL
RESIDENTE DE1°ANO | 1.059,00 0,00 1.059,00 14.825,94 134,64 14.960,58
RESIDENTE DE 2° A0 | 1.059,00 83,68 1.142,67 15.997,39 134,64 16.132,03
RESIDENTE DE 3° ANO | 1.059,00 191,83 1.250,83 17.511,60 134,64 17.646,24
RESIDENTE DE 4° ANO | 1.059,00 292,12 1.351,12 18.915,62 134,64 19.050,26
RESIDENTE DE 5° ANO | 1.059,00 392,41 1.451,40 20.319,63 134,64 20.454,27
COMP DE REPARTO 0,5
CATEGORIA SUELDO GRADODE | EUROS MES | EUROS ANO MASA TOTAL 2007
FORMACION SALARIAL
Enfermera Salud Mental 902,76 0,00 902,76 12.638,68 134,64 12.773,32
Enfermera Salud Mental 902,76 71,08 973,84 13.633,74 134,64 13.768,38

Se incluye un importe anual de 134,64 € derivado del reparto del 0,5% de la masa salarial entre todos los empleados

puiblicos de la Comunidad Auténoma.

SES Extremefio
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TABLA 1l

DE COEFICIENTES PERSONAL DE CUPO

Los coeficientes se calculan con 6 decimales al entender que se trata de una operacién intermedia, sin embargo, la cuantia

final que se ha de abonar por el concepto retributivo deberd redondearse a dos decimales (art. 11 de la Ley 46/98)

Pagina1de5

PERSONAL FACULTATIVO WOEFISENTE | GOEFIQIENTE TOTAL
MEDICO QUIRURGICO
MEDICINA GENERAL 0,870020 0,870020
PEDIATRIA - PUERICULTURA DE ZONA 0,290004 0,290004
CIRUGIA GENERAL 0,051730 0,021076 0,072807
TRAUMATOLOGIA 0,051730 0,009374 0,061104
OFTALMOLOGIA 0,051730 0,005658 0,057388
OTORRINOLARINGOLOGIA 0,051730 0,009374 0,061104
UROLOGIA 0,025455 0,008509 0,033964
GINECOLOGIA 0,025455 0,008509 0,033964
TOCOGINECOLOGIA 0,056468 0,008859 0,065327
ANALISIS CLINICOS 0,051730 0,051730
APARATO DIGESTIVO 0,051730 0,051730
ODONTOLOGIA 0,051730 0,051730
APARATO RESPIRATORIO Y CIRCULATORIO 0,051730 0,051730
RADIOELECTROLOGIA 0,051730 0,051730
A) RADIOLOGIA 0,041362 0,041362
B) ELECTROLOGIA 0,002854 0,009854
DERMATOLOGIA 0,026017 0,026017
A) DERMATOLOGIA (a extinguir) con derecho reconocido a
cupo del 1° Grupo de Especialidades 0,051730 0,051730
ENDOCRINOLOGIA 0,012751 0,012751
A) ENDOCRINOLOGIA (a extinguir) con derecho reconocido
a cupo del 1° Grupo de Especialidades 0,026017 0,026017
NEUROPSIQUIATRIA 0,026017 0,026017
PEDIATRIA DE CONSULTA 0,012751 0,012751
MEDICO AYUDANTE DE CIRUGIA GENERAL 0,038803 0,015811 0,054614
MEDICO ANESTESISTA DE CIRUGIA GENERAL 0,013313 0,013313
GRANDES DISTOCIAS EN TOCOLQGIA:
A) JEFE DE EQUIPO 0,009246 0,009246
B) MEDICO AYUDANTE DE TOCOLOGIA 0,042362 0,006653 0,049015
C) MEDICO AYUDANTE 0,006924 0,006924
MEDICO AYUDANTE DE OFTALMOLOGIA 0,038803 0,004257 0,043060
MEDICO AYUDANTE DE TRAUMATOLQGIA 0,038803 0,007033 0,045836
MEDICO AYUDANTE DE OTORRINOLARINGOLOGIA 0,038803 0,007033 0,045836
MEDICO AYUDANTE DE UROLOGIA 0,019094 0,006389 0,025483
MEDICO AYUDANTE DE GINECOLOGIA 0,019094 0,006389 0,025484
MEDICO AYUDANTE DE EQUIPO SUBSECTOR:
A) HASTA 12.000 TITULARES 0,013678 0,013678
B) DE 12.001 A 24.000 TITULARES 0,005794 0,005794
C) DE 24.001 TITULARES EN ADELANTE 0,002843 0,002843
{% Servicio
i Extremefio
de Salud
JUNTA DE EXTREMADURA
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COEFICIENTE COEFICIENTE
ILIA
PERSONAL AUX RSANITARIO MEDICO QUIRURGICO TOTAL
PRACTICANTE / ATS 0,308680 0,308680
MATRONA DE CUPO Y EQUIPO TOCOLOGIA 0,119136 0,119136
COMPLEMENTO ESPECIAL PRACTICANTE / ATS:
HASTA 500 TITULARES ADSCRITOS 195,12
DE 501 A 1.000 TITULARES ADSCRITOS 141,82
DE 1.001 A 1.500 TITULARES ADSCRITOS 63,14
DE 1.501 TITULARES ADSCRITOS EN ADELANTE
CANTIDAD FIJA MENSUAL:
MEDICO GENERAL Y MEDICO ESPECIALISTA 112,40
MATRONA Y PRACTICANTE DE ZONA 111,46
MEDICO AYUDANTE 87,35
COMPLEMENTO DE DESTINO CANTIDAD FIJA MATRONAS DE ZONA 56,47
COEFICIENTE DE URGENCIA:
MEDICO DE MEDICINA GENERAL 0,126109
PEDIATRA - PUERICULTCR 0,042093
PRACTICANTE / ATS 0,089383
COMPLEMENTO PEQUENA ESPECIALIDAD 0,028629
CONSULTORIO PRIVADO 47,43
COMPLEMENTO DE DOCENGIA 142,24
GASTOS DE MATERIAL:
ESPECIALISTA DE RADIOELECTROLOGIA POR UNIDAD DE SERVICIO 4,324990
ESPECIALISTA DE ANALISIS CLINICOS POR UNIDAD ANALITICA 0,351956
CANTIDAD FIJA MENSUAL POR ASISTENCIA A DESPLAZADOS:
A) FACULTATIVO DE MEDICINA GENERAL Y ESPECIALISTA DE CUPO 22,25
B) MEDICO AYUDANTE DE EQUIPO 16,68
C) PRACTICANTE / ATS Y MATRONA DE CUPO 8,91
COMPLEMENTO REGIMEN ESPECIAL AGRARIO:
MEDICO 1,908680
MEDICO (Urgencias) 1,482273
PRACTICANTE / ATS 0,629458
PRACTICANTE / ATS (Urgencias) 0,467017

ANEXOS Y TABLAS 2007
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TABLA RELATIVA AL COMPLEMENTO POR ASEGURADOS ADSCRITOS

1. MEDICO DE MEDICINA GENERAL

1. Hasta 250 Titulares Adscritos 93,67
2. De 251 a 500 Titulares Adscritos 133,73
3. De 501 a 750 Titulares Adscritos 170,17
4, De 751 Titulares Adscritos en adelante 206,55

2. MEDICO ESPECIALISTA DE PEDIATRIA

1. Hasta 1.500 Titulares Adscritos 148,16
2. De 1.501 a 2.250 Titulares Adscritos 170,16
3. De 2.250 Titulares Adscritos en adelante 206,58

3. MEDICO ESPECIALISTA DE CIRUGIA GENERAL

1. Hasta 8.460 Titulares Adscritos 134,31
2. De 8.461 a 12.690 Titulares Adscritos 171,06
3. De 12.691 Titulares Adscritos en adelante 207,60

4. MEDICO ESPECIALISTA DE TRAUMATOLOGIA

1. Hasta 8.460 Titulares Adscritos 142,70
2. De 8.461 a 12.690 Titulares Adscritos 171,42
3. De 12.691 Titulares Adscritos en adelante 208,06

5. MEDICO ESPECIALISTA DE OFTALMOLOGIA

1. Hasta 8.460 Titulares Adscritos 142,60
2. De 8.461 a 12.690 Titulares Adscritos 171,76
3. De 12.691 Titulares Adscritos en adelante 208,47

6. MEDICO ESPECIALISTA DE OTORRINOLARINGOLOGIA

1. Hasta 8.460 Titulares Adscritos 142,70
2. De 8.461 a 12.690 Titulares Adscritos 171,42
3. De 12.691 Titulares Adscritos en adelante 208,06

7. MEDICO ESPECIALISTA DE UROLOGIA

1. Hasta 16.920 Titulares Adscritos 134,24
2. De 16.921 a 25.380 Titulares Adscritos 171,02
3. De 25.381 Titulares Adscritos en adelante 207,60

8. MEDICO ESPECIALISTA DE GINECOLOGIA

1. Hasta 16.920 Titulares Adscritos 134,24
2. De 16,921 a 25.380 Titulares Adscritos 171,02
3. De 25.381 Titulares Adscritos en adelante 207,60
B Servicio
Extremerio
i de Salud
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9. MEDICO ESPECIALISTA DE TOCOLOGIA

1. Hasta 7.680 Titulares Adscritos 142,10
2. De 7.681 a 11.520 Titulares Adscritos 170,64
3. De 11.521 Titulares Adscritos en adelante 206,33

10. MEDICO ESPECIALISTA DE ANALISIS CLINICOS

1. Hasta 8.460 Titulares Adscritos 136,23
2. De 8.461 a 12.690 Titulares Adscritos 171,69
3. De 12.691 Titulares Adscritos en adelante 207,25

11. MEDICO ESPECIALISTA DE APARATO DIGESTIVO

1. Hasta 8.460 Titulares Adscritos 148,23
2. De 8.461 a 12.690 Titulares Adscritos 171,00
3. De 12.691 Titulares Adscritos en adelante 207,25

12, MEDICO ESPECIALISTA DE ODONTOLOGIA

1. Hasta 8.460 Titulares Adscritos 148,23
2. De 8.461 a 12.690 Titulares Adscritos 171,00
3. De 12.691 Titulares Adscritos en adelants 207,25

13. MEDICO ESPECIALISTA DE APARATO RESPIRATORIO Y CIRCULATORIO

1. Hasta 8.460 Titulares Adscritos 148,23
2. De 8.461 a 12.680 Titulares Adscritos 171,00
3. De 12.691 Titulares Adscritos en adelante 207,25

14. MEDICO ESPECIALISTA DE RADIOLOGIA Y ELECTROLOGIA

1. Hasta 8.460 Titulares Adscritos 148,23
2, De 8.461 a 12.690 Titulares Adscritos © 171,00
3. De 12.691 Titulares Adscritos en adelante 207,25

15. MEDICO ESPECIALISTA DE DERMATOLOGIA

1. Hasta 16.920 Titulares Adscritos 135,79
2. De 16.921 a 25.380 Titulares Adscritos 171,07
3. De 25.381 Titulares Adscritos en adelante 206,58

16, MEDICO ESPECIALISTA DE ENDOCRINOLOGIA

1. Hasta 33.840 Titulares Adscritos 148,11
2, De 33.841 a 50.770 Titulares Adscritos 165,61
3. De 50.771 Titulares Adscritos en adelante 199,80

17, MEDICO ESPECIALISTA DE NEUROPSIQUIATRIA

1. Hasta 16.920 Titulares Adscritos 135,79
2. De 16.921 a 25.380 Titulares Adscritos 171,07
3. De 25.381 Titulares Adscritos en adelante 206,58

18. MEDICO AYUDANTE DE CIRUGIA GENERAL

1. Hasta 8.460 Titulares Adscritos 100,74
rvicl, 2 De 8461 a 12.690 Titulares Adscritos 128,31
ktremeines. De 12.691 Titulares Adscritos en adelante 155,69
P Salud
NTA D EXTREMADURA
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19. MEDICO AYUDANTE DE TOCOLOGIA
1. Hasta 7.680 Titulares Adscritos
2. De 7.681 a 11.520 Titulares Adscritos
3. De 11.521 Titulares Adscritos en adelante

20. MEDICO AYUDANTE DE OFTALMOLOGIA
1. Hasta 8.460 Titulares Adscritos
2. De 8.461 a 12.690 Titulares Adscritos
3. De 12,691 Titulares Adscritos en adelante

21. MEDICO AYUDANTE DE TRAUMATOLOGIA
1. Hasta 8.460 Titulares Adscritos
2. De 8.461 a 12.690 Titulares Adscritos
3. De 12,691 Titulares Adscritos en adelante

22. MEDICO AYUDANTE DE OTORRINOLARINGOLOGIA
1. Hasta 8.460 Titulares Adscritos
2. De 8.461 a 12.690 Titulares Adscritos
3. De 12,691 Titulares Adscritos en adelante

23. MEDICO AYUDANTE DE UROCLOGIA
1. Hasta 16,920 Titulares Adscritos
2. De 16.921 a 26.380 Titulares Adscritos
3. De 25.381 Titulares Adscritos en adelante

24, MEDICO AYUDANTE DE GINECOLOGIA
1. Hasta 16.920 Titulares Adscritos
2. De 16.921 a 25.380 Titulares Adscritos
3. De 25.381 Titulares Adscritos en adelante

25. MEDICO AYUDANTE DE DERMATOLOGIA (A EXTINGUIR)
1. Hasta 8.460 Titulares Adscritos
2. De 8.461 a 12.690 Titulares Adscritos
3. De 12.691 Titulares Adscritos en adelante

26. MEDICO AYUDANTE DE ENDOCRINOLOGIA (A EXTINGUIR)
1. Hasta 16.920 Titulares Adscritos
2. De 16.921 a 25.380 Titulares Adscritos
3. De 25.381 Titulares Adscritos en adelante

27. PRACTICANTE | ATS DE ZONA
1. Hasta 500 Titulares Adscritos
2. De 501 a 1.000 Titulares Adscritos
3. De 1.001 a 1.500 Titulares Adscritos
4, De 1.501 Titulares Adscritos en adelante

106,58
127,97
154,73

106,96
128,84
157,78

107,05
128,56
156,03

107,05
128,56
156,03

100,71
128,30
155,69

100,71
128,30
165,69

148,21
170,17
206,58

148,20
170,05
206,41

60,47
84,48
96,49
107,92

N <
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{ ( ( Servicio
‘ | oa Extremefio
mdenal de Salud

CAPELLANES
CATEGORIA SUELDO C. DESTINO EUROS MES | EUROS ANO
CAPELLANES ESTATUTARIOS 461,82 397,08 858,90 12.024,60

* El sueldo se abonara en 14 mensualidades.

* El complemento de destino se abonara en 14 mensualidades.
Se incluye un incremento anual de 134,64 € derivado del reparto del 0,5% de la masa salarial

entre todos los empleados publicos de la Comunidad Auténoma.

CATEGORIA EUROS MES EUROS ANO

CAPELLANES ACOGIDOS A CONVENIO
- A TIEMPO COMPLETO 1.004,18 14.058,50

- A TIEMPO PARCIAL 508,22 7.115,04

* Se abonara en 14 mensualidades.
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TABLA V

PERSONAL CON PLAZA VINCULADA A TIEMPO CONPLETO

RETRIBUCIONES TOTALES RETRIBUCIONES DIFERENCIA A ABONAR POR EL SES
Resolucidn 7-3-1988 Secretaria DECRETO 1086 / 1989
CATEGORIA | PUESTO TRABAJO de Estado de Hacienda
CTO. CTO. CTO. CTO. DIFERENCIA  DIFERENCIA CTO. CTO. EUROS
DESTINO ESPECIFICO DESTINO  ESPECIFICO C.DESTINO  C.ESPECIF. PROD.FIJA  COM. AUTONOMA ANO
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD:
- Jefe de Departamento Sanitario 21.219,96 12.517,09 12.270,95 12.517,09 8.949,01 534,68 13.366,98 3.654,33 26.505,00
- Jefe de Servicio Sanitario 19.324,80 12.517,09 12.270,95 12.517,09 7.053,86 534,68 11.949,83 3.654,33 23.192,70
- Jefe de Secclon Sanitario 17.769,35 12.517,09 12.270,95 12.517,09 5.498,40 534,68 8.805,65 3.654,33 18.493,06
- Facultativo Especiallsta de Area 16.687,78 12.517,09 12.270,95 12.517,09 4.416,84 534,68 5.474,83 3.654,33 14.080,68
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
Y CATEDRATICO DE ESCUELA
- Jefe de Departamento Sanitario 19.100,53 12.254,91 11.238,92 5.839,15 7.861,61 6.950,44 13.366,98 3.654,33 31.833,
- Jefe de Servicio Sanitario 17.205,37 12.254,91 11.238,92 5.839,15 5.966,45 6.950,44 11.949,83 3.654,33 28.521,
- Jefe de Seccion Sanitario 15.649,95 11.093,53 11.238,92 5.839,15 4.411,03 5.789,06 8.805,65 3.654,33 22.660,07
- Facultativo Especialista de Area 14.568,37 10.042,27 11.238,92 5.839,15 3.329,45 4.737,81 5.474,83 3.654,33 17.196,42

En tanto no se dicte otra norma que regule las retribuciones del personal con plaza vinculada a tiempo completo, se atender: a las siguientes Instrucciones: I

1.- Ademss de las cantidades correspondientes al incremento adicional en los Complementos de Destino y Especifico, asi como del Complemento de Productividad
(factor fijo), se transferirdn a las Universidades, las cantidades que correspondan en concepto de Complemento de Productividad (factor variable) y Complemento
de Atencién Continuada (gnardias) en las mismas condiciones que al Personal Estatutario.

2.- En concepto de Trienios se transferird a las Universidades la cantidad correspondiente siempre que el titular hay optado por percibir la antigiiedad que se le
venia abonando como Personal Estatutario, no obstante, en todo caso, el devengo de nuevos Trienios serd abonado por la Universidad.

3.- La cotizacién a la Seguridad Social serd financiada por el SES en el supuesto de que se opte por el Régimen General de la Seguridad Social. En este caso, la
cotizacion se realizard por el total de las retribuciones percibidas.

4,- En los importes anuales del complemento de destino se incluye el incremento general del 2%,

5. En Diferencia Complemento Especifico se incluye el incremento anual de 134,64 €, derivado del reparto del 0,5 % de la masa salarial entre todos los empleados
piiblicos de la Comunidad Auténoma.

6. Se inncluye la paga adicional del complemento especifico segiin establece el articulo 21.4 de la Ley 42/2006, de 28 de diciembre de Presupuestos Generales del
Estado para el aiio 2007.
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